&= SOLARIS

DEVELOPPEMENT

FORMER - ACCOMPAGNER - PROGRESSER

Formateur Sauveteur Secouriste du Travail

Formation Initiale de Formateur Sauveteur Secouriste du Travail (Fo S.5.T.) “‘

Métier(s) Visé(s) : Formateur Sauveteur Secouriste du Travail

Durée : 56.00 heures (8.50 jours) Nb de participants: De 5a10
Lieu de formation : SOLARIS DEVELOPPEMENT 6 rue Paul Dates de sessions : voir notre catalogue en
ELUARD 26800 PORTES LES VALENCE ligne https://solaris.catalogueformpro.com

Tarif public : 1390.00 euros / participant (prestations de formation en
exonération de TVA, article 261-4-4a du CGl)

Délai d'acces :

Nous nous engageons a traiter votre demande d'inscription sous 48 heures (hors week-end et jours fériés). L'acces a
nos formations peut se faire dans un délai de 24 heures a 4 mois, selon votre financement, sous réserve de places
disponibles et de la validation des prérequis.

Profils des apprenants

e Tout Sauveteur Secouriste du Travail désireux de devenir Formateur SST pour former des SST au sein de sa propre
entreprise ou dans le cadre d'un organisme de formation,

Prérequis

e Etre titulaire du certificat SST en cours de validité

e Avoir suivi avec succeés I'autoformation en ligne « Acquérir des bases en prévention des risques professionnels » de
I'INRS (https://www.eformation-inrs.fr/) ou la formation « Obtenir des compétences de base en prévention » dans
les services prévention des caisses régionales de sécurité sociale (joindre la photocopie de 'attestation de formation
lors de l'inscription),

e Disposer de capacités relationnelles, d'animation et d’expression.

e Avoir des facilités et intérét pour I'utilisation du PACK OFFICE.

Objectifs pédagogiques

e Démontrer l'intérét de la formation SST pour une entreprise,

e Accompagner l'entreprise dans sa de formation de SST, intégrée a sa démarche de prévention des risques
professionnels,

e Concevoir, organiser, animer, et évaluer une action de formation SST.

Contenu de la formation

e Etre capable de justifier la formation SST pour une entreprise, Etre capable d'expliciter I'intérét de la formation SST,
tant dans I'organisation des secours, que dans la démarche prévention de I'entreprise,

e Etre capable de répondre a la demande de formation SST de I'entreprise en tenant compte de ses spécificités, Etre
capable d'analyser les attentes et les besoins de I'entreprise, Etre capable de repérer les freins et les ressources
mobilisables dans I'entreprise,

e Etre capable de s'appuyer sur le Guide des données techniques pour mettre en ceuvre une action de secours, Etre
capable d'appliquer et d'argumenter les conduites a tenir et de réaliser et justifier les techniques gestuelles, Etre
capable d'apprécier la pertinence des propositions d'amélioration et savoir formuler des pistes complémentaires,

e Etre capable de concevoir un déroulé pédagogique d'une action de formation d'acteurs SST, Etre capable, en tenant
compte des documents spécifiques du dispositif SST, d'intégrer des modalités de mise en ceuvre adaptées aux
objectifs pédagogiques préalablement définis, Etre capable de définir des modalités d'évaluation formative et des
indicateurs de réussite,
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e Etre capable d'animer une séquence de formation, Etre capable de mettre en ceuvre le déroulé pédagogique
préparé en s'adaptant aux caractéristigues du public a former et savoir gérer des dysfonctionnements et effectuer
les régulations adéquates,

e Etre capable de mettre en ceuvre différentes méthodes d'évaluation, Etre capable d'effectuer des évaluations
formatives favorisant 'émergence des points forts et des axes d'amélioration, Etre capable de réaliser des épreuves
certificatives définies par le référentiel de certification.

Organisation de la formation

Equipe pédagogique
Une équipe de professionnels expérimentés dans le métier de votre formation, encadrée par notre référent
pédagogique Sébastien BOUZIAT, vous accompagne dans votre projet.

Moyens pédagogiques et techniques Dispositif de suivi de I'exécution de I'évaluation des

« Accueil des stagiaires dans une salle dédiée a la |résultats de la formation
formation. e Feuilles de présence.

e Documents supports de formation projetés. e Questions orales ou écrites (QCM).

e Exposés théoriques e Mises en situation.

e Etude de cas concrets e Formulaires d'évaluation de la formation.

e Mise a disposition en ligne de documents e Certificat de réalisation de I'action de formation.
supports a la suite de la formation. e Critéres d'évaluation conformes aux exigences de I'INRS

e Pratique des gestes de secours sur
mannequins spécifiques

Résultats attendus de la formation:

Seuls les candidats qui ont suivi la totalité de la formation et qui ont satisfait aux épreuves certificatives dans leur
intégralité peuvent prétendre a I'obtention du certificat de Formateur SST.

Modalités d'obtention :
Mise en situation pratique

Détails sur la certification :

Formation de maintien des connaissances (MAC Fo SST) d'une durée de 21 heures (3 jours) a effectuer dans les 36 mois
qui succédent la formation.

Nos engagements "qualité"

Grace a une démarche qualité rigoureuse et en constante amélioration, Solaris vous apporte ses "+":
e Des intervenants qualifiés,
e Des formations certifiantes et dipldmantes,
Des supports de cours trés visuels pour faciliter le perfectionnement des connaissances,
Un suivi individualisé par notre référent pédagogique,
Une équipe administrative a votre disposition pour vous accompagner dans votre projet professionnel,
Un partenariat avec de nombreuses entreprises locales cherchant a recruter des agents, etc.
Accessibilité : Si vous avez des particularités nécessitant une adaptation de la formation, merci de nous le signaler.
SOLARIS s'engage a mobiliser les expertises, outils et réseaux nécessaires pour accueillir et accompagner les publics
en situation de handicap.

* Formation réalisée en partenariat avec PREVIPOL ALLIANCE MEDITERRANNEE

4 PREVIPOL .
4 | ,

I Plus d'informations sur notre site internet et/ou sur demande aupres de notre service administratif.

ALLIANCE MEDITE RRANEE
www.solaris-developpement.ir 04 75 60 03 48
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